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Siiri Fagerlund Lahti, Lahden Uimaseura

B2B-viestinnan asiantuntija / Valtiotieteiden
maisteri

Olen ollut uintiurheilun parissa lapsuudestani asti.
Harrastin kilpauintia n. 10 vuotta ValkUS:in riveissa
ja toimin lisaksi uinnin ohjaajana. Tana paivana
olen LaUS:in Masters-uimari ja yksityistuntien
ohjaaja. Toimin myo6s 1lk tuomarina.

Toimin LaUS:in hallituksessa ja edustan seuraa
Lahden Seuraparlamentissa. Tama kokemus antaa
vahvaa kokemusta urheilujarjestojen toiminnasta,
kxkyé tehda tehokkaita paatoksia ja sovittaa
vhteen erilaisia nakdkulmia.

Tuon uimaliiton hallitukseen vahvaa osaamista
viestinnasta, pr:sta ja markkinoinnista. Lisaksi
kokemukseni B2B-sektorsta on hyodyllinen
Khteistybkuvioita suunniteltaessa eri sidosryhmien

anssa. Olen tottunut toimimaan tiiviissa,
monialaisissa ty0ymparistoissa, ja osaan vieda
asioita rohkeasti eteenpain.

Uimaliiton liittohallituksessa naen mahdollisuuden
vaikuttaa koko Suomen uintiurheilun kehitykseen
ja vahvistaa sen asemaa yhteiskunnassa. Olen
sitoutunut edistamaan Ialjin mainetta seka
uimaliiton ja seurojen valista vuorovaikusta.

Arvostaa:
1. Laadukas koulutus- ja kurssijarjestelma
2.  Tuki seurojen toiminnan kehittamiseksi

3. Uintiurheilussa mahdollisuuksia lapsista aikuisiin,
mika mahdollistaa laajan harrastajapohjan
Kehittaisi:

1. Yhteistyon ja vuorovaikutuksen lisadminen seurojen
ja liiton valilla

2. Uintiurheilun nakyvyyden ja kiinnostuksen
lisadminen

3. Nakyvyyden lisaamisen kautta rahoituksen
turvaaminen & varainhankinnan helpottaminen

Uinti on minulle elamantapa. Ymmarran
uintiurheilun haasteet ja mahdollisuudet monest
eri nakokulmasta. Minulla on aikaa ja halua olla
mukana rakentamassa uintiurheilulle vahvaa

tulevaisuutta.
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Jukka Laara Naantali, Uinti Turku

Aluejohtaja, liikunnanohjaaja, liikunnan hallinnon
koulutus

Olen toiminut Turun Uimaseurassa urheilijana ja
valmentajana. Olen ollut Uimaliitossa 1990 tekemassa
kahta projektia. Kehitin Vesipeuhula tuotteen ja
valmistelin kv seminaaria. Uimaliiton
liittohallituksessa 2022-2024. Tyoévaliokunnassa 2023-
2024. Toimin 15 vuotta SUH:ssa koulutuspaallikkona.

Merimasku Ahdon puheenjohtaja 2008-2018.
Saaristomeren veneilijat ry sihteeri

Svoli - lasten ja nuorten toimialapaalliko 1997.
LiikU, kehittamispaallikkd 2007-2022.
Aluejohtaja 2022-2024.

Pitka kokemus jarjestotyosta ja omat verkostot
asioiden edistamiseksi. Koen, etta kolmen
liittohallitusvuoden jalkeen nakee liiton toiminnan
kokonaisuuden ja osaa suhteuttaa asioita paremmin

e Olen toiminut liittohallituksessa nyt yhden

kauden ja tunnen, etta vasta nyt paasen
paremmin sisdalle moniin asioihin. Asioita on
niin paljon. Tydssa voin auttaa Uimaliittoa
menestymaan haastavina aikoina. Oma fokus
on enemman vesiliikkunnan edistamisessa kuin
huippu-uinnissa.

* Arvostaa:

1.  Toiminta on eteenpadin katsovaa, halutaan
oikeasti kehittaa asioita

2. laaja-alaista uinti- ja vesililkkunnan kehittamista
vhdessa seurojen kanssa

3. Monilajiliitto. Nelja lajia

Kehittaa:
1. Uimaliiton uusi strategia - sen jalkautta
2. Liikkeen lisaamista. Uintiurheilulla on
mahtavat mahdollisuudet liikuttaa ihngisia
3. Lajien tasapuolisuutta
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Karoliina Niemi Helsinki, Uimahyppyseura Tiirat ry

metsanhoitaja

* V. 2011 lahtien mukana Uimahyppyseura Tii
huoltajana ja toimitsijana

Metsdjohtaja, Metsateollisuus ry, filosofian tohtori ja

rojen toiminnassa

V. 2017 lahtien Uimahyppyseura Tiirojen johtokunnan

puheenjohtaja

V. 2021 lahtien Uimaliiton liittohallituksen jasen.

Oma aktiivinen urheilu-ura 1980-luvulla seka jalkapallossa etta

lentopallossa. Oman urheilu-uran jélkeen aerobic-ohjaajana
usean vuoden ajan. Nykyaan aktiivinen liikkuja ilman kilpailua.

-Suomen metsakeskuksen johtokunta, jasen
-Suomen metsdneuvosto, jasen

Metsateollisuus ry:n edustajana eri luottamustehtavissa:

-Euroopan paperi- ja selluteollisuuden kattojarjeston CEPI:n

metsakomitean jasen

Toimiminen ison teollisuudenalan, metsateollisuuden

palveluksessa tuo laajempaa strategista ja edunvalvonnallista

otetta toimintaan. Tuon nakemysta uimahypyista, mika laajentaa

liittohallituksen osaamista. Kansainvalinen
liittohallituksen kv-roolin kehittamista.

okemukseni tukee

Olen ollut Uimaliiton liittohallituksessa nelja vuotta
(2021, 2022-2024). Kiinnostukseni kattaa koko
uintiurheilun eli kaikkien neljan lajin eteenpadin viemisen
kansallisesti ja kansainvalisesti. Olen paatyodssani
metsateollisuudessa alan edunvalvoja, ja saman tehtavan
naen liittohallituksessa.

Arvostaa:
1. Uimaliitto toimii pitkdjanteisesti uintiurheilun
edistamiseksi.
2. Uimaliitto on lahellad seuroja, molemminpuolinen
vuorovaikutus on tarkeaa
3. Uimaliitto on vahva toimija kansainvalisesti.
Kehittaa:
1. Uimaliiton roolia edelleen kaikkien neljan
uintiurheilulajin osalta.
2. Selkeda edunvalvonnallista otetta
3. Kansainvalisen toiminnan merkitysta ja roolia

Olen 53-vuotias, aktiivinen ja ulospain
suuntautunut. Nautin asioihin vaikuttamisesta ja
haluan rakentaa edunvalvontatyossa kompromisseja.
Vapaa-ajalla liikun paljon ja seuraan-laajasti urheilua.
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Leif Qvisén Vaasa, Vaasan Uimaseura - Vasa Simsallskap

Myyntijohtaja / Kauppatieteiden kandidaatti

Vaasan Uimaseuran hallituksessa 5 vuotta josta 3
viimeista vuotta puheenjohtajana. Ennen
puheenjohtajuutta toiminut 2 vuotta hallituksen jasenena
Ja taloustoimikunnan puheenjohtajana. SFI Simradetissa
Pohjanmaan edustajana. Ollut jarjestamassa yhtena
avainhenkiléna (VUS) mm LRSM, IKM ja Rollot.

Itse ollut SM-tason suunnistaja n. 25 vuotiaaksi. Ollut

mukana lasten harrastusten kautta monessa eri

junioritoiminnassa, mm suunnistuksessa (IF Femman),

{;‘:\Ikapfllossa (VIFK5, laskettelu (VaSki), salibandy (SB
aasa).

Vaasan uimaseuran puheenjohtaja ja lisaksi SFI simradet
jasen

Tyonpuolesta vankka m}iynti- ja talousosaaminen.
Kiertanyt paljon kisoja (kaikki SM, IKM ja Rollot viimeisten
3v aikana) ja keskustellut laajasti eri seurojen kanssa
kuinka uintia voisi kehittaa tulevaisuudessa yhdessa
jasenseurojen kanssa.

Kehittaa uimaliiton toimintaa yhdessa
seurojen kanssa vastaamaan paremmin
nykyisia ja tulevia haasteita, esimerkiksi
liiton, seurojen ja uimareitten taloudelliset
haasteet ja kohonneet kustannukset seka
kuinka voitaisiin pienentaa nuorten "drop
outia" IKM-ikaisissa.

Arvostaa:
1. Uimaliiton henkilokunta ja johto

2. Uimaliiton laaja toiminta ﬁkilpauinti,
parauinti, masters, vesipallo, taitouinti,
uimahypyt ne).

3.  Parantunut kommunikeinti ja yhteistyo liiton
ja seurojen valilla.
Kehittaa:
1.  Talous
2. Pienentaa Lasten ja nuorten varhaista "d
out”

3. Seurojenja liiton valista tiiviimpaa
yhteistyota

Perheeseeni kuuluu 15- ja 17 vuotiaat
uimaripojat, vaimo ja kissa. Harrastuksena
seuratoiminnan lisaksi mm lenkkeily ja
liikkuminen.
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Antti Sunell Rovaniemi,

* Filosofian maisteri, musiikkikasvatus

* Swimming Club Rovaniemi, hallituksen
puheenjohtaja 2024-.
Aktiivinen masters-uimari

* Erinaisia musiikki- ja kulttuurialan
vhdistystoimintaa 1990-luvulta alkane

* Tuon oppimisen ammattilaisen kulmaa
asioihin ja ammatillisen kokemukseni
sujuvasti rullaavien ja aikataulussa
pysyvien aktiviteettien pyorittamisesta.

Swimming Club Rovaniemi

e Uintiurheilun edistaminen -
erityisesti Pohjois-Suomen osalta

e Arvostaa:

1. Seurakehittamistyo

2. Monipuolisesti eri uimarit ja
uintiurheilun lajit huomioiva
toiminta

3. Organisointi ja organisaatioiden

hallinta ihan napakkaa toin"ﬂ“

e Kehittaa:

1. Tietty vanhakantaisuus ja
jahmeys tulee jossain méé“
lapi.
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Janne Tuominen Helsinki, Helsingfors Simsallskap r.f

Johtaja

Helsingfors Simsallskap hallituksen puheenjohtaja 2022->
Helsingfors Simsallskap, kilpailusihteeri 2020 - 2024
Toimitsijatehtavat uinnissa 2019 ->

Speedo Helsinki Swim Meet jarjestelytoimikunnassa 2022 ->
SM-uintien jarjestelytoimikunnan puheenjohtaja 2024

Vapaaehtoistoimintaa Suomen jalkapalloliiton arvokilpailuissa ja
kansainvalisissa kilpailuissa 2007-2010
Sahkopyoratuolisalibandyjoukkueen joukkueenjohtajana
toimiminen 2007-2009

58'1%°h“ tyttojen jalkapallojoukkueen joukkueenjohtaja 2009 ja

Ei merkittavia tehtavia muissa jarjestoissa.
Productivity Leaf) hallituksessa 2022->
Top of Minds hallituksessa 2023->

Omaan vahvan taustan liiketoimintajohtamisesta (2013->),
henkilostdjohtamisesta (2009->), strategiasuunnittelusta (2013->),
muutosjohtamisesta (2010->) tydelaman pohjalta. Tuon vahvan
osaamisen systemaattisesta johtamisesta ja eri sidosryhmien
aktiivisesta kuuntelusta.

Minua kiinnostaa edistaa suomalaista uintia
eteenpain kaikilla eri harrastamisen tasoilla alkaen
uintikursseista paattyen huippu-uintiin. Suomalainen
urheilukentta kokonaisuudessaan kohtaa useita
haasteita tassa tilanteessa, mutta uskon etta
uintiyhteison yhteistyolla meidan on mahdollisuus

onnistua
Arvostaa:
1. Uimaliitto huomioi hyvin eri-seurakentan toimijat ja
toimintamuodot.
2. Uimaliitto haluaa kuunnella toiminnassa eri
toimijoita.
3. Uimaliittoa on helppoa lahestya asioissa.
Kehittaa:
1. Asioiden valmistelussa seurojen nakemysten
kerdaminen ja kuuntelu.
2. Pitkajanteinen tyodskentely uinnin
eteenpainviemisessa eri asioissa.
3. Yhteistyon luominen yritysten kanssa.

Olen harkinnut miten aikani riittaa liittohallitukseen ja
tulisin vdahentamaan toimitsijatehtaviin osallistgmista.
Olen luopunut myos syksylla 2024

kilpailusihteerivastuistani, joka vapauttaa aika
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